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DADES | XIFRES

DEL DOIP 2022-23

2021-22

2022-23

593 Practiques en empreses /entitats

1.743 Ofertes de treball tramitades

826 Empreses/entitats collaboradores

293 Contractes laborals signats

640 Usuaris atesos al Servei
d’Orientacio

1.112 Sessions d’orientacio professional
individualitzades
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INTERMEDIACIO LABORAL

Durant el curs 2022-23 tenim constancia que s’han signat:

293

contractes laborals

Aquesta dada és dels contractes dels quals tenim evidéncies (gracies a les
empreses o be als candidats) per tant, la xifra real és més elevada.

S’han signat després de les practiques
extracurriculars.

S’han signat a partir d’ofertes laborals
gestionades pel DOIP.

Dels contractes signats:




RESULTATS DE P’ENQUESTA
REALITZADA A USUARIS DEL DOIP

El recurs més utilitzat per trobar feina és a través del DOIP

En cas d'haver aconseguit feina (NO practiques extracurriculars), a través
de quina via I'has trobat?

Persones enquestades: 239 | Respostes: 178

20% 30% 40% 50% 60%

10%

0%

D E F G H | J K L

A B Cc

A. DOIP

B. SOIB

C. Xarxes socials (Facebook, Instagram...)

D. Xarxes socials professionals (Linked-in...)

E. Empreses de treball temporal

F. Borses de feina en linia (Infojobs, Palmajove...)

G. Borses de feina dels collegis oficials

H. Recerca de feina i realitzaci¢ d'autocandidatures

I. Através dels/de les professors/es academics/ques

J. Através de familiars, amics i amigues i coneguts/des
K. A través de concurs/oposici¢ o inscripcions a borsins per a I'Administraci¢ publica

L. Altres



Els usuaris del DOIP valoren la qualitat de I’'atencié que han

rebut del personal del DOIP amb un 8,6 punts sobre 10.

Valora la qualitat de I’atencié rebuda per part del personal del DOIP

Persones enquestades: 239 | Respostes: 239

El 36% dels usuaris del DOIP ha trobat una o
més feines a través del Departament.

Has aconseguit una feina gracies als nostres serveis?

Persones enquestades: 239 | Respostes: 239
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PRACTIQUES EXTRACURRICULARS ESTUDIS DE GRAU

Escola Politécnica Superior 197
Grau d'Enginyeria Informatica 82
Grau d'Enginyeria Electronica Industrial i Automatica 60
Grau d'Edificacio 31
Grau d'Enginyeria Telematica 1
Grau d'Enginyeria Agroalimentaria i del Medi Rural 5
Grau de Matematiques 5
Doble titulacio: grau de Matematiques i grau d'Enginyeria Telematica 3
Facultat d'Economia i Empresa 132
Grau d'Administracio d'Empreses 80
Grau d'Economia 40
Doble titulacio: grau d'Economia i grau de Turisme 12
Facultat de Dret 65
Doble titulacio: grau d'Administracié d'Empreses i grau de Dret 35
Grau de Dret 20
Grau de Relacions Laborals 10
Facultat de Turisme 62
Doble titulacio: grau d'Administracio d'Empreses i grau de Turisme 32
Grau de Turisme 30
Facultat de Ciéncies 26
Grau de Bioquimica 9
Grau de Biologia 7
Grau de Quimica 6
Grau de Fisica 4
Facultat de Filosofia i Lletres 22
Grau d'Historia de I'Art 8
Grau de Llengua i Literatura Catalanes 4
Grau d'Historia 3
Grau d'Estudis Anglesos 2
Grau de Geografia 2
Grau de Treball Social 2
Grau de Llengua i Literatura Espanyoles 1
Facultat d'Educacio 16
Grau d'Educacio Infantil 6
Grau de Pedagogia 6
Grau d’Educacio Social 2
Grau d'Educacié Primaria 2
Facultat de Psicologia 13
Grau de Psicologia 13
Escola Universitaria d'Hoteleria de les llles Balears 1
Grau de Direcci¢ Hotelera 1
Facultat d’Infermeria i Fisioterapia 2
Grau de Fisioterapia 2

TOTAL 546



PRACTIQUES EXTRACURRICULARS. MASTERS UNIVERSITARIS, ESTUDIS

DE DOCTORAT, ESTUDIS PROPIS DE POSTGRAU | FORMACIO
CONTINUA DE LA UIB

Master Universitari en Analisi de Dades Massives en Economia i Empresa 9
Master Universitari en Patrimoni Cultural: Investigaci¢ i Gestid 6
Master Universitari en Enginyeria Industrial 5
Master Universitari en Salut Laboral (Prevenci¢ de Riscs Laborals) 4
Master Universitari en Gestio de Recursos Humans. Intervencio Psicologica i Pedagogica 4

Expert Universitari en Marqueting Digital i Direccié Comunitaria (Community Management).

Titol propi de la UIB (19 ECTS) 3
Master Universitari en Economia del Turisme: Monitoratge i Avaluacio 2
Master Universitari en Enginyeria Agronomica 2
Master Universitari en Sistemes Inteligents 2
Doctorat en Fisica 1
Doctorat en Investigaci¢ Translacional en Salut Publica i Malalties d'Alta Prevalenca 1
Master en Gesti¢ Turistica (MTA). Titol propi de la UIB (65 ECTS) 1
Master Universitari en LlengUes i Literatures Modernes 1
Master Universitari en Advocacia 1
Master Universitari en Ciencia i Tecnologia Quimica 1
Master Universitari en Comptabilitat i Auditoria 1
Master Universitari en Filosofia 1
Master Universitari en Fisica de Sistemes Complexos 1
Master Universitari en Formacio del Professorat 1

TOTAL 47



En total s’han realitzat: 239-270

hores de practiques

La mitjana d’hores de practiques
realitzades per estudiant és de:

Les 593 practiques
extracurriculars
les han realitzades:

VALORACIO DE LES PRACTIQUES EXTRACURRICULARS PER
PART D’ESTUDIANTS | EMPRESES/ENTITATS:

o o o o Els universitaris valoren

pRATAR PR e OIPam ur

peisaalll 8,8 sobre 10 9,14 sobre 10

Els tutors i tutores valoren Les empreses (departament
en practiques amb un )
a través del DOIP,

Les empreses
: r ‘I Recursos Humans)
responern. 9 sobre 10 valoren el DOIP amb un

de les empreses
recomanarien el DOIP a 932 SObre ]O

una altra empresad.




EMPRESES QUE HAN COLLABORAT AMB EL DOIP

0 Plastic - 221 gestién de proyectos - 3 Glops - 3digits - 4ngle - 5b Baleares - Ab6 Arquitectos - Abal Consulting — Abea - Abogada Arta - Académia estudi - Academia integral -
Academia Llucmajor - Acciona construccion — Adalmo — Adecco - Adeslas dental - Advanced programming solutions — Affilired - Aga travel - Agencia Catalana de Turisme - Agent
comercial Banc Santander Colonia de Sant Jordi - Agroturisme monnaber vell - Ags abogados - Agua3 - Aguas Font Vella y Lanjarén - Ahorro y proteccion GG - Aina Cifre Bibiloni -
Air Europa - Air Europa suma miles - Ajuntament d’Alar6 - Ajuntament d'Andratx - Ajuntament de Bunyola - Ajuntament de Llucmajor - Ajuntament de Manacor - Ajuntament de
Santa Margalida - Ajuntament de Santa Maria del Cami - Ajuntament d'Inca - Ajuntament de Valldemossa - Akupalma - Alamo consulting - Alas, associacid lluita anti-sida - Albastar
- Alberto Alegre - Alberto B. De Blas Guasp - Alcort - Alge - Algira Smart Gardens - Alm - AlImendras Bonany - Alzina Riera gesti6 - Amadiba - Amadip Esment Fundacié - Amengual
Martorell asesores tributarios - Ancla 2 Mallorca - Anex tour Spain - Angel24 - Anlak - Antea prevencién - Antonia Sastre - Antonio Llobera Fernandez - Apartaments turistics Can
Digus - Applus - Aqualand s’Arenal / Marineland — Mallorca Western Water Park - Aquambiente servicios para el sector del agua - Aquimisa - Arenes de Muro 2004 - Argon strategy
- Armoe - Arg® Baltasar Rigo - Asdica - Asesorfa José Marfa Garcfa Frau - Asesoria profesional y consultorfa de empresas 2017 - Asesorfa Torrens - Asesorfa Tramuntana - Assessoria
fiscal i comptable Gabriel Colom - Assessoria Manacor - Associacio per la salut mental gira-sol. Centre especial de treball - Astilleros de Mallorca - Atalis funding - Atsistemas - Atyc
economistas - Audigest Balear - Auditoria y consulting Balear - Aula Balear - Auren asesores - Auren auditores - Auren consultores - Autocares Dipesa - Autovidal - Avanza - Avis budget
group - Avl - Avoris - Avv Nova Son Roca - Awauto - Axil consulting - Axis data - Ayanet rrhh - Azimut electronics -Bacter control - Balear de inversiones financieras - Balearic marine
cluster - Baleos Yacht carpentry - Banc Sabadell - Banca March - Banc Santander - Banema - Bankinter - Barcelé corporacion empresarial - Barceld gestion hotelera - Barcelona crew
- BCN languages - BCS Mallorca - Be being natural essence - Be Live - Bedsrevenue - Begudes Puig - Benefit Delta - BH Hotels - Bidari digital - Bijom Juanito - Bike business hub - Bio
construccions pedra viva - Biocorporate technologies - Biolinea - Blau Hotels - Block house - Bodega Son Mayol - Bodegas José L. Ferrer - Bongrup Baleares - Bookiply - Borras
assessors - Bosch Batle consultoria - Bové Montero y asociados - BQ Hoteles - Brainfox - Bricomart - Brooklyng Fitboxing - Bufete & Asesoria Antonio Font Mas - Bufete Rossellé y
asociados - Bullimoto - Bureau Veritas - Butan Palma - Bwa Yachting - C Torres A. - CAEB - Cajamar - Calvia consulting - Camper - Can Bordoy grand house & garden - Cap Vermell
Grand Hotel - Carmina shoemaker - Carrefour - Catalina Femenias Queglas - Catalina Moya Consulting - CC Madre Alberta - CCEE Joan XXIII - CEl Europe - CEl Siete Enanitos - Ceice
- Celler Tianna Negre - Centre Calcul Ciutadella - Centre DAC - Centre de jardineria i magatzem agricola Can Butxet - Centre d'estudis apunt - Centre medic Las Palmeras - Centro de
prevencion Arxiduc - Centro Mater Misericordiae - Centro penitenciario Mallorca - Centro Sentia - Cesur - Cetia reformas - Chessforedu - CIEE Palma - Cima 20 proyectos técnicos -
Cire - Citanias - Citelum — Grupo EDF - Civitfun - Cla&vi consulting - Clece vitam - Clima insular - Clinica Humana - Clinika de Kay - Club de Mar Mallorca - CMS Auditors - Coco
recruiting - Collegi CIDE - Collegi Oficial de Farmaceutics de les llles Balears - Colegio Oficial de Aparejadores y Arquitectos Técnicos de Mallorca - Color 85 - Comabe - Comedores
escolares Julio Tundidor Molina - Comercial agroquimica Balear - Comercial Vera - Comitas hotels - Condor - Conectabalear - Cons Alaré - Construcciones Diher 2000 -
Construcciones y mejoras Sa Torre - Construccions Miquel Morell - Construciones Alea - Constructora del Cardoner - Constructora San José - Construyo - Consult - Consultoria
empresarial Praxis Empren - Cooperativa agricola San Bartolomé de Soller - Cooperativa Jovent - Counterest - Country Club Santa Ponga - Cristina Llaneras Daniels - Cualtis -
Cunningham & associates - Cym asesoria — Dahlberg - Damavis studio - Datapro - DCM asociados - Decathlon - Decode Ingenieria - Defensec - Delem ocio - Deloitte - Dentego -
Despacho José Nadal - Deutsche Bank - Dic Drac - Directbeds - Disa gas - DO Pla i Llevant - DomusVi - Dorseran - Doubledot - Duran - Dynasoft - Ebal it - Ecovadis - Edeen centro
de jardineria - Edicions Talaiots - Edificam illes - Edreams odigeo - Educaclown - Eeb - Eecar - Eiffage energia - Ei-tech - El Corte Inglés - El Zagal - Elecnor - Electromat Balear - Elis -
EMAYA - Emergency staff - Empresa funeraria municipal - Empty leg - EMT Palma - Encora - Endesa energia - Enfermeros a domicilio - Engideas - Engin Menorca - Enovam - Envalia
group -Ernst & Young - Es Liceu - Es Porc Negre - Escaire arquitectura - Escola Global Saber és Futur - Escola Mata de Jonc - Escuela Balear de la Espalda - Espacio asesor, soluciones
empresariales -Estel ingenierfa y obras - Estela Shipping Palma - Estudi6 - Estudis d'Enginyeria de les llles -Etalentum Balears - ETL Mallorca - Etoolinnovation - E-touch systems -
Eudita - Eulen - Eurofirms - Europcar IB - Europreven - Experis it - Explora (procesos, personas, tecnologfa) - Exprit luxury homes - Farmacia La Rambla - Farmaconsulting
transacciones - Fastpayhotels - Fdsa - Federaci¢ petita i mitjana empresa de Menorca — Fehm - Feliumorell arquitectura - Fernandez asesoria - Fernando Conde Pradillo - FFIB -
Fi group - Fincas Majorica - Fiscom Mas Assessors - Fitness Club Playa — Flexiplan — Fogaiba - Font Mora Sainz de Baranda — Fonthersa - Fontis obras y servicios - Forafoc - Forcat
- Francisco Jorquera - FRS Systems - Fruites bon any — Fsarquitectura — Fullment - Fundacié Aldaba - Fundacioé BIT - Fundaci¢ cultural Coll Bardolet - Fundacioé Deixalles - Fundacio
Diagrama - Fundacid Ires - Fundaci¢ Mallorca Literaria - Fundacié Orquestra Simfonica de les llles Balears - Fundaci¢ Platoniq - Fundacion Aspace Baleares - Fundacion de personas
con discapacidad auditiva - Fundacion instituto Juan March - G3 it - Gaat - Gabinet associat - Go - Garden Hotels - Garrigues - Gasolineres Llucmajor - Gaya Economistas - Geshotels
- Gesnaer - Gestiona - Gestoria Alemany - Gestoria amer - Gestorfa Gil Estarellas - Gestoria March - Gestoria Pedro Fullana - Gesvalt - Get SXX| - Gimmonix - Global ecofuel solutions
- Global working - Global Yachting Group - Global4 - Globalia servicios corporativos - Gngrup - Globalia handling - Godevel - Goet Res - Govern de les llles Balears - GPM seleccion -
Gram - Gran Hospital Can Misses - Grec - Green and Blue Villas Ibiza - Groundforce - Grupo Centrocibic - Grupo Electro Stocks - Grupo Fleming - Grupo Gimeno - Grupo Imaber -
Grupo Mar Capital - Grupo Pifiero - Grupo Verlio - Grupo Xtra-auto - Grupotel Alcudia Pins - Grupotel hotels & resorts - Guasp asesores - Habitissimo- Helios Mallorca hotel y
apartamentos - Helmeca - Here technologies - Hof - Hogrup - Hormort Baleares - Hospital Parque Llevant - Hospital Universitari Son Espases - Hotel Cala Fornells - Hotel Cala Sant
Viceng - Hotel Costa Azul - Hotel Garonda - Hotel La Residencia - Hotel Lloreng - Hotel Mongibello Ibiza - Hotel Palau Sa Font - Hotel Platja d'Or - Hotel Son Caliu spa oasis -
Hotelbeds - Hotelbreak - Hoteles Bonanza - Hoteles Globales - Hoteles Mar Canario - Hotels Viva & Resorts - Hotelsa Foodservice - Hotelverse - House of Finance - HS consulting
- Huerzeler the cycle experience - Hunger4innovation - Hyatt inclusive collection - 12m - Ibercaja - Iberostar hoteles y apartamentos - Iberostar hotels & resorts - Iberostar leasing
- Iberostar management - IC Malaga - [dam bahia de Palma - Idom - Iff - Ign - Iguana Teatre - Ikaue marketing online - kea - Ikos Porto Petro - lllesap - Im3 - Imeb - Immobiliaria
Riusech - Impact ingenieria y arquitectura - Imprenta Nueva Balear - In talent lab - Inetum Espafa - Infotelecom networks - ING Bank n.v., sucursal en Espafia - Inge2life - Ingenieria
Balear - Inmaculada Salom Moll - Innovation Strategies - Innside Ibiza - Inserta - Fundacion ONCE - Insotel hotel group - Institucié Familiar d'Educacié - Institut de Recerca
Agroalimentaria i Pesquera de les llles Balears (IRFAP) - Institut d'Investigacio Sanitaria de Palma (IdISBa) - Insurceo - Intricom - Inversora hotel vacac - Inyecar - Ipf medical - Iplan
gestion integral - Iproom - 192 informatica - Isabel Ecker Cerda - Islabau constructora - Isystems - It travel - Itevebasa - lusplan empresas - Jardi botanic de Soller-Museu Balear de
Ciéncies Naturals - Jardins Campaner - Jet2.com - Joan Cerda & associats - Joan Palou Cantallops - Jordi Vinaroz Oliver - José Maria Gilgado Tanco - Jumbo Tours group - Jumeirah
Port Soller - Juniper innovating travel technology - Kids & us - Kids&Us Mallorca - Kids&Us Palma centre — Kidshome - Kimpton aysla Mallorca — Kpmg - Kpmg auditores — Kumon
— Kwerty - La Salina - Labcer - Labo'life Espafia - Labor igma - Laboratorio Cidesal - Laboratorios Ysonut -Laminar Pharma - Laucha Eurosa asociados - Lawyers Mallorca - LB
Consultores - LBC - Lego education robotix - Leroy Merlin - Leyton Iberia - LGS asesores - Liberty work ett - Lidl supermercados - Limit tecnologies - Llorca group - Llufs Nebot -
Logitravel - Long strategy - Lucas froese real estate - M.a.b. - M10 construcciones y rehabilitaciones - Mac hotels - Maderesa - Mail Boxes etc - Mallorca Collection - Mallorca Sotheby's
International Realty - Management hotelero Pifiero -Manpower team - Mapfre Espafia - Mapfre vida - Mar Hotels - Mar Recruitment - Mar Senses -Marc Maravi - Marfa José de la
Duefa Fuster - Marriott International (castillo hotel Son Vida / Sheraton Mallorca / St Regis Mardavall) - Matcha & co - Max ventures incubator - MBG-CSIC - MCM arquitectura
técnica - Mediterranean luxury hotel - Melchor Mascar6 - Melia Calvia Beach - Melia hotels international - Menorcalab - Menorcarentals - Mercadona - Merkur dosniha - Meson
Llobera estudio de arquitectura - Met constructora - Metro markets - Mi casa tu casa Ibiza - Mibel accountigs - Mide - Millerquina agency - Minimal studio projects - Miquel Capella
& associats - Mk auditors - Mklab laboratorio de ideas - MMC - Modo architects - Mon restaurant i fonda - Ménica Mendoza - Montis advisors - Moore ibergrup auditores - Mora
arquitectura - Morey Salva consulting - Moya & Emery asesoria - Moya Auditoria Balear - MRL - MTS Globe - Mundoreeduca. Orientacié pedagogica - Mutua balear, mutua
colaboradora con la seguridad social n. 183 - Nascor formacion - Nat Projectes - Natulim - Nautichandler - Nautipaints - NB arquitectura tecnica - Nclima - Netflie - Newrest group
holding - Next2 supermarkets - Nexus Palma - Nexus Robdtica educativa - Nigorra morales administraciones - Nivia Born boutique hotel - Nobu hotel Ibiza Bay - Not Just Code -
Notaria - Novelec manacori - NTT data - Nuria Sabater - Obra cultural Balear - Obres i construccions Tomeu Rossellé - Ocean independence - Ocibar - Odana - Oficina de farmacia
- Ohtalentum - Ok group - Ok mobility - Ok mobility Espafia - Oliver Moragues agroturismo - Omniaccess - On3 works - Ona formaci¢ - Onlytax - Opex energy - Ortiz construcciones
y proyectos - Outbound people - Oyster Palma - P.natim - Pacto ett - Palma Aquarium - Palma Lawyers - Palma Pictures - Palmaleman - Parietti.cc - Parlament de les llles Balears -
Pas a Pas - Pasd asesorfa técnica y gestién de proyectos - Patron lunares - Pedro Tirado - Pere Seda - Pérez studio - Perfumeria Eden - Perfume's club - Phoenix3d - Pilates Plus -
Pipalook - Plattesgroup - Play & Say - Poima Balear - Pollentia properties - Port Blue - Portal interactiv - Portixol group - Practicaods - Predator - Prefabricats Riutort - Prefoc - Prestige
Properties Ibiza - Preverisk - Previs gestion de riesgos - Prezero - Primark - Princess Motor Yachts - Proa Data - Proa grup - Procamp Ca'n Llaneras - Prodigios interactivos - Produccions
del mar - Profile construction consultants - Profutur 2002 - Prointi - Projecte Home Balears - Prolaw abogados y at - Protur hotels - Puigcercos - Puigserver y Romaguera asesorfa de
empresas - Pula golf resort - Pwc - Quimitecnia - Quirénsalud - Radio Mallorca Cadena SER - Rafa Nadal Sports Centre - Ramaders agrupats sat4054 - Ramallo Montis Tax - Rambla9
- Randstad empleo empresa de trabajo temporal - RDC Mallorca - Recruiting erasmus - Red asistencial Juaneda - Redexis gas - Refinerfa web - Reinsu - Restaurant de Tokio a Lima -
Restaurant Spoon - Revival - RFS Reestructuring Financial Solutions - Rigel Over - Ripoll asesores - Riudavets assessors - Riusa |l - Riusech asesores - RMQ espacios - Robman plus
- Rodriguez Tur abogados - Rodriguez Vifials - Roibos - Rotger consulting - Royal cupido - RSM Spain - Sa sucreria - Sadrassana restaurant i cocteleria - Sampol ingenierfa y obras -
San Martin de Inrenta - Sandos el Greco - Sant Francesc hotel singular - Sant Josep Obrer 1- Santaularia Bachmann advocat - Santuari de Lluc - Sastre associats - SATSE - Savia Rita
- Sawatco - Schindler - Schwa - Sea club mediterranean resort - Sea Teach - Sedena - Segura80racing - Seguros Bilbao - Seniors residencias - Sertego - Serveo - Serviceware - Servicio
Balear de Prevencion - Servicios de teleasistencia - Servicios normativos - Ses milanes - Sgab - Sgs - Sharemusic! - Sibadoc - Sie solucions integrals de I'edificaci¢ - Siervas de Jesus
Sagrado corazon - Signewords - Siles contrucciones - Sinergies - Sinergon - Sistema d'observacio i prediccio costaner de les llles Balears - Sistemas Oliver - Sixt rent a car - Sm2
software & services management - Sobrassada de Mallorca IGP - Sociedad de analisis tributario - Sol y vera - Son Bunyola - Space go games - Spaiarquitectura - Spark Iberica -
Sportswap - SR Technics - Staff global - Stena line travel group -Stick no bills poster art - Studio Amedida - Suculenta - Suministros Son Picornell - Sunferry balearics - Syntax for science
- Sys finance - Taktics - Talent Point - Talleres Sat - Targobank - Tarraco empresa constructora - Tax empleo - Technomallorca - Tecnologias plexus - Teis consultores - Temps lliure
projectes - Terra distribuci¢ - Terraza Balear - The Bellhop - The Legal Partner - The Next Flow - Tirme - Tisa internacional equipos y aplicaciones - Todo biomedical - Tony Mora - Topvr
- Tourfeeling technologies - Tous y Solis asesores - Trabajos verticales y multiservicios - Tragsa - Tragsatec -Tramiteco Mallorca - Transfer class - Trasmed - Travel ¢ - Travelgatex - Treball
solidari - Triauno sociedad limitada unipersona - Trifork - Triggle - Tu experto en viajes 2020 - Tui destination experiences - Tlv std atisae - Tyche group - U energia - Ug21 - UGT llles
Balears - UIB - Umami Beach Calvia - Uni-life - Universidad Miguel Hernandez de Elche - Urbaser - Urbient - Ute ug21-btg aeropuerto Palma Mallorca - Vacacional Mallorca - Vadevida
- Valentin hotels - Value group - Vanity welcome - Veci group tech - Velero Rafael Verdera - Viajes Adramar - Viajes El Corte Inglés - Viajes Europlayas - Viarium - Vibra hotels - Vidal
bufete abogados - Vielca ingenieros - Viraje arquitectura - Viveros Sa Porrassa - W2m travel - Waka solutions - Wannahop - Watson production - Webbeds - Wilson fertility by cefivba
- Working tecnics - Xcape Cancun - Xojay management - Yates Adriano - Zeros i Uns - Zertifika outsourcing




CAPSULES CURS 202223 | Les capsules es varen fer

ONLINE o : totes a través de

D'EXIT PROFESSIONAL

videoconferéncia.

Club =/

[DOIP] soibims i

«Modalitats de contractacio laboral i negociacio salarial>»
19 d’octubre de 2022 i 1 de febrer de 2023

«Troba el teu proposit professional>
20 d’octubre de 2022 i 30 de mar¢ de 2023

«La formula d'éxit en I'entrevista de treball>
26 d’octubre de 2022 i 8 de febrer de 2023

«Com convertir una idea en un negoci real: Disseny i llancament de models de negoci>»
27 d’octubre de 2022 i 9 de febrer de 2023

«Entrena les habilitats que demanen les empreses avui en dia»
2 de novembre de 2022 i 15 de febrer de 2023

«Potencia la teva marca personal per crear oportunitats laborals>
3 de novembre de 2022 i 16 de febrer de 2023

«Parlar bé en public per captivar els interlocutors»
9 de novembre de 2022 i 22 de febrer de 2023

«Social Media & Tech: Tendéncies per triomfar»>
10 de novembre de 2022 i 23 de febrer de 2023

«Com treure suc al perfil de LinkedIn»
16 de novembre de 2022 i 8 de mar¢ de 2023

«Queé és el marqueting i per a qué em pot servin>
1 de desembre de 2022 i 2 de febrer de 2023

«Troba la teva aportacio de valor per diferenciar-te>»
23 de novembre de 2022 i 22 de mar¢ de 2023

«Les habilitats digitals que, tant si com no, necessites en aquest mon>
24 de novembre de 2022 i 23 de marg de 2023

«Tot el que has de saber per treballar a I'Administracié pablica
30 de novembre de 2022 i 29 de marg¢ de 2023

«Elevator Pitch: impacta i captiva en 60 segons»
17 de novembre 2022 i 9 de mar¢ 2023



Data: 14 i 15 de mar¢ de 2023
Lloc: edifici Arxiduc Llufs Salvador, campus universitari
Web: www.jobdayuib.cat

En aquesta edici¢ hi participaren més de 160 empreses i entitats entre els dos dies a I'edifici Arxiduc Lluis
Salvador del campus de la UIB per oferir practiques, feina i orientacio.

Els universitaris pogueren coneixer de primera ma els programes d’ocupacio i de practiques de totes
aquestes empreses i contactar-hi directament.

Les persones inscrites, a més, pogueren rebre orientacio per afrontar de manera optima la recerca de feina
al corner de l'orientacio i al dels collegis professionals, a més de coneixer de primera ma els responsables
de recursos humans.

Al JOB DAY UIB tinguérem el suport de la Fundacio Guillem Cifre de Colonya — Caixa de Pollenca, del
Servei d’Ocupacio de les llles Balears (SOIB) i de Leroy Merlin.




lll Jornada de Tutores i Tutors d’Empresa

La figura dels tutors d'estudiants que fan practiques en empreses esdevé fonamental per
garantir la qualitat de la formacio a les empreses. Es per aixd que el Departament
d'Orientaci¢ i Inserci¢ Professional (DOIP) va organitzar, un any més, la Jornada de Tutors i
Tutores d'Empresa, el dia 17 de novembre de 2022 3 Sa Riera.

L'objectiu d'aquesta jornada és fomentar la preparacio de les tutores i tutors d’empresa a
I'hora de planificar i impulsar les practiques dels estudiants universitaris. A la jornada es
varen presentar els resultats de diverses enquestes de satisfaccio, dirigides tant als
responsables de les tutories com a 'alumnat en practiques. En destaca la valoracié general,
que supera el 9 de mitjana, i tambe el percentatge elevat d’estudiants que fan practiques,
no per reconeixer credits de formacid universitaria, sino a iniciativa propia per millorar les
aptituds personals.

Durant la sessio tambeé es va presentar la nova eina de gestid de practiques, molt més
agil, intuitiva i util, ja que, entre altres, coses permet coneixer perque els estudiants
rebutgen determinades ofertes de les empreses, i els permet adaptar les propostes de
practiques a les caracterfstiques dels universitaris. Aixi mateix, durant la jornada, es va fer
una dinamica practica per descobrir quines son les inquietuds dels tutors de practiques i
saber, amb paraules concretes, quins valors obtenen i transmeten les tutores i tutors
durant el tracte amb I'alumnat en practiques.

Varen participar en la Ill Jornada de Tutores i Tutors d’Empresa representants de 85
empreses amb conveni de cooperacié amb la UIB; la vicerectora d’Estudiants, doctora
Carmen Touza, i la directora del DOIP, senyora Maria del Mar Socias, entre altres.



Jornada d’Observatoris

70 universitats espanyoles participen a les X Jornades
d’Observatoris d’Ocupacidé Universitaria

fanes @ [DOlP] W crue

X JORNADES D'OBSERVATORIS
D'OCUPACIO UNIVERSITARIA
25 i 26 de maig de 2023 . Edifici Sa Riera

X JORNADAS DE OBSERVATORIOS
DE EMP! FO UNIVERSITARIO
25y 26 de % ) de 2023 - Edificio Sa Riera
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La UIB, a través del DOIP, va organitzar durant els dies 25 i 26 de maig les X
Jornades d'Observatoris d'Ocupacio Universitaria.

L'edifici de Sa Riera va ser I'espai on es varen compartir, analitzar i debatre les bones practiques
dels observatoris, aixi com també es varen establir mecanismes de collaboracio entre diferents
universitats, altres organismes i entitats publiques, amb la finalitat d'accedir-hi i analitzar les
dades.

La Conferencia de Rectors (CRUE) va promoure aquestes jornades a traves de la Comissio
Sectorial d'Assumptes Estudiantils, i varen reunir uns 70 experts i professionals de |'ambit
universitari.

L’acte inaugural va tenir la presencia de Jaume Carot, Rector de la Universitat de les Illes
Balears; Alicia Rubio, vicerectora d’Estudiants i Ocupaci¢ de la Universitat de Murcia, i Maria
del Mar Socias, directora del Departament d'Orientacio i Insercio Professional de la FUEIB.

En aquesta X jornada va tenir lloc la conferéncia inaugural «Millors habilitats, millors llocs de
treball, millors vides», a carrec del doctor Antoni Riera, catedratic d'Economia Aplicada de la
UIB i director de la Fundacié Impulsa Balears, presentada per Luis Vegas, director de Ia
Fundacio Universitat-Empresa de les Illes Balears.

Es varen tractar temes com les oportunitats i els riscos de la intelligencia artificial en Ia
selecci¢ de personal, aixi com altres temes, com la importancia de la inserci¢ laboral de les
persones graduades en els ranquings universitaris, I'estudi d'insercio laboral de les persones
graduades de la UIB i I'analisi dels observatoris d'ocupacié universitaria.



Taller «10 claus per ser un fitxatge estrella>>

Mallorca

IES Manacor (abans, Na Camella), 19 de desembre”

CC Sant Antoni Abat, 23 de novembre

[ES Calvia, 13 i 20 de febrer

CC San José de la Montafa, 23 de febrer

CP Cooperativa Son Veri Nou, 23 de febrer

CC Sant Josep Obrer, 211 28 de marg

CC L'Assumpcio i CC Ramon Llull (Santa Maria), 24 d’abril
IES La Ribera, 26 d’abril

Menorca

CC Nostra Senyora de la Consolaci¢ (Ciutadella), 19 i 27 d’abril
CC Sant Francesc d'Assis (Ferreries), 24 de marg

IES Biel Martf, 8 de marg

IES Cap de Llevant, 6 de marg

IES Josep Miquel Guardia, 15 de desembre i 2 de marg

IES Maria Angels Cardona, 16 de gener

Eivissa

CC Santisima Trinidad (Sant Antoni de Portmany), 19 de desembre
IES Sa Serra (abans, Sant Antoni), 5 de desembre

IES Algarb, 1, 8 i 22 de febrer

Sessions informatives del DOIP

El DOIP ha fet 16 sessions informatives a estudis diversos de la UIB.

Tallers d’orientacié laboral per als estudis del
grau de Biologia, novembre de 2022

Presentacio del DOIP i taller:
«Curriculum vitae, carta de presentacio i entrevista de feina»

Collaboracié amb el servei Palma Jove de
I’Ajuntament de Palma per a la realitzacio de

sessions gratuites d'assessorament en temes
d'oposicions

Aquest acord ha permes acostar el servei d’assessorament legal en materia d’oposicions i feina a
I’Administracio publica Jove Ciutada, de 'Ajuntament de Palma, als estudiants, personal docent i investigador
i personal d’administracio i serveis de la UIB, perqué poguessin resoldre els dubtes i documentar-se en tot el
que fa referencia a I'accés a la feina a '’Administracio publica.

Les cites s’han donat cada dimecres, de les 12 a les 14 hores.

En total, s’han fet 54 sessions d’orientacid
d’assessorament en temes d’oposicions.



SERVEI D’ORIENTACIO PROFESSIONAL
PER A UNIVERSITARIS - SOIB DOIP

Adrecat al collectiu de joves
universitaris que inclou:

DerErE URE Cite b Ui « 5 orientadors fes professionals

. : a la seu de Palma
especialista del DOIP i _ :
assessora't de « 1 orientadora professional a la

Seu universitaria d’Eivissa i
[DO'P] SOlb Formentera
: formacié - 1 orientador professional a la
tocupacio Seu universitaria de Menorca, a
Alaior.

Sessions d’orientacio Usuaris atesos: 640
professional individualitzades: Sessions: 1.112

BLOG D’ORIENTACIO

- BLOG
grg!iéb D’ORIENTACIO Durant el curs 2022-23, s’ha
iocupacio | LABORAL mantingut actiu el blog
d’Orientacio i s’hi ha fet una o

dues entrades cada mes.

Descobreix els nostres continguts



VISITES / REUNIONS ENTITATS

Durant el curs 2022-23 s’han dut a terme 42 visites o reunions amb diferents empreses i

entitats, 23 a Mallorca, 15 a Menorca i quatre a Eivissa, per poder establir-hi una comunicacio
més personalitzada i fer-los arribar el cataleg de serveis que els pot oferir la FUEIB. Aquesta

activitat, en part, ha estat financada pel SOIB.

Gestio de les practiques
per part del DOIP

Gestio de les ofertes
laborals per part del DOIP

En aquestes

visites s’han Les maneres d’optimitzar els
nostres serveis cap a les empreses

tractat els
seguents Com donar a conéixer totes les
temes: vies de col-laboracié UIB-societat

Coneixer personalment els
estudiants en practiques que hi
collaboren, fer-los un seguiment i
contrastar I'experiéncia.

El resultat ha estat totalment profitds per a ambdues parts, ja que s’ha
pogut recollir les aportacions de les empreses, aixi com respondre a
dubtes i establir de manera més amplia sinergies entre la UIB i les

gmpreses.




ENTITATS

Sport Hotels Resort & Spa
Jet2.com

Fundacio Adecco
Molkai

Grup CaixaBank

Finca Serena Mallorca
Nascor Formacion
Oxfera

Ingeobras

Museu Maritim
Acerca Hospitality
MGL Urbanisme

EIPSA Gestion

BCG

Vanity Welcome

Associacio Professional de Tecnics
Tributaris de Catalunya i Balears
Decathlon

Assessoria Manacor

Xtra-Auto

Millerquina Agency

Fundacié Mallorca Literaria
Espacio Asesor, Soluciones
Profesionales

Serveo

EIVISSA [

Six Senses
Consell d'Eivissa
Ibizasostenible
Vibra Hotels

Mapfre - Menorca

Set Hotels

MK Auditors

Engin Menorca

Alzina Riera

Escape Home Menorca
Agroturisme Llucasaldent Gran Menorca
Loar Ferreries

Centre Calcul Ciutadella

Can Digus

Carema Hotels

Atalis

Riudavets Assessors

Hotel Sant Joan de Binissaida
Decathlon Menorca




VALORACIO GLOBAL DEL CURS 2022-23

Durant el curs 2022-23 hem constatat que les empreses fentitats
han tingut més activitat, en general, que durant el curs 2021-22,
ja que han augmentat les publicacions tant de practiques com
d’ofertes laborals.

Han augmentat de manera considerable la publicaci¢ d’ofertes
laborals al DOIP; concretament, un 38% meés que durant el curs
anterior. També hem vist un augment de les contractacions
laborals per part de les empreses fentitats: tenim constancia que
respecte del curs anterior, aquest augment ha estat del 49%.

Cal esmentar també que, segons la tendencia de cursos
anteriors, continuen predominant les ofertes laborals i de
practiques de perfils técnics relacionats sobretot amb enginyeria
I edificacio, i que la demanda augmenta durant la temporada
d’estiu.

D’altra banda, fruit d’aquesta necessitat d’adquirir talent de la
UIB per part de les empreses s’ha incrementat la participacio en
el JOB DAY UIB 2023, esdeveniment de referéencia a les llles
perque les empreses puguin tenir presencia i captar talent a la
UIB, amb la participacio de més de 160 empreses i entitats.
També varem tenir una gran participacid per part de les
persones universitaries que hi varen assistir durant les dues
jornades.
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